
TỔNG LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG VIỆT NAM 
LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG TỈNH ĐẮK LẮK

Số:           /LĐLĐ
V/v triển khai thực hiện Chỉ thị số 25/CT-TTg 
của Thủ tướng Chính phủ tăng cường công tác 
phòng chống buôn lậu, vận chuyển, sản xuất, 
mua bán, tàng trữ, sử dụng trái phép thuốc lá 

trong tình hình mới

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Đắk Lắk, ngày       tháng      năm 2026

Kính gửi: 
- Các Công đoàn Xã, Phường;
- Công đoàn cơ sở trực thuộc.

Thực hiện Công văn số 44 /TLĐ-QHLĐ, ngày 15/6/2026 của Tổng Liên đoàn 
Lao động Việt Nam triển khai thực hiện Chỉ thị số 25/CT-TTg của Thủ tướng Chính 
phủ tăng cường công tác phòng chống buôn lậu, vận chuyển, sản xuất, mua bán, tàng 
trữ, sử dụng trái phép thuốc lá trong tình hình mới. Ban Thường vụ Liên đoàn Lao 
động tỉnh đề nghị các đơn vị triển khai thực hiện một số nội dung sau:

1. Tuyên truyền, nâng cao nhận thức cho đoàn viên, người lao động
Tuyên truyền sâu rộng nội dung Chỉ thị số 25 của Thủ tướng Chính phủ; các quy 

định của pháp luật về phòng, chống tác hại của thuốc lá; tác hại của thuốc lá nhập lậu, 
thuốc lá điện tử, thuốc lá nung nóng đối với sức khỏe người lao động và cộng đồng.

Tăng cường truyền thông trên trang thông tin điện tử, mạng xã hội (zalo, 
facebook…); lồng ghép nội dung trong sinh hoạt công đoàn, đổi thoại tại nơi làm việc, 
Ngày Pháp luật, Tháng Công nhân, Tháng hành động về An toàn, vệ sinh lao động. 
Xây dựng các sản phẩm truyền thông về các nội dung của Chỉ thị số 25 của Thủ tướng 
Chính phủ phù hợp với công nhân lao động như infographic, video ngắn, bản tin pháp 
luật, tài liệu hỏi - đáp.

2. Phát huy vai trò của công đoàn cơ sở trong vận động xây dựng môi trường 
làm việc không khói thuốc

Chủ động tham mưu, đề xuất, phối hợp với người sử dụng lao động duy trì và 
nhân rộng mô hình “Công đoàn cơ sở không khói thuôc lá”, “Nơi làm việc không khói 
thuốc lá”.

Khuyến khích doanh nghiệp bổ trí khu vực cấm hút thuốc, lắp đặt biển báo tuyên 
truyền; tổ chức tư vấn, hỗ trợ cai nghiện thuốc lá cho người lao động có nhu cầu.

Chủ động nắm bắt tình hình tại cơ quan, đơn vị về việc đoàn viên, người lao 
động còn sử dụng thuốc lá, thuốc lá điện tử, thuốc lá nung nóng, nhất là trong thanh 
niên công nhân; kịp thời tuyên truyền, định hướng nhận thức, vận động người lao động 
chấp hành nghiêm các quy định của pháp luật.
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Phối hợp với người sử dụng lao động rà soát, bổ sung nội quy, quy chế về xây 
dựng môi trường làm việc không khói thuốc và phòng, chống tác hại của thuốc lá theo 
quy định.

3. Chăm lo, bảo vệ sức khỏe người lao động 
Lồng ghép nội dung phòng, chổng tác hại thuốc lá trong các hoạt động chăm sóc 

sức khỏe, khám sức khỏe định kỳ cho người lao động.
Tuyên truyền nâng cao nhận thức về nguy cơ ảnh hưởng đến sức khỏe nghề 

nghiệp, sức khỏe sinh sản, chất lượng cuộc sống của người lao động khi sử dụng thuốc 
lá, thuốc lá điện tử, thuốc lá nung nóng; tác động khi hít phải khói thuốc lá thụ động.

Phát huy vai trò của cán bộ công đoàn cơ sở trong tuyên truyền, vận động người 
lao động thực hiện tốt Chỉ thị số 25 của Thủ tướng Chính phủ.

4. Nêu gương của cán bộ công đoàn 
Cán bộ công đoàn các cấp gương mẫu không sử dụng thuốc lá điện tử, thuốc lá 

nung nóng tại nơi làm việc và trong các hoạt động công đoàn.
Đề nghị các Công đoàn xã, phường, công đoàn cơ sở trực thuộc đẩy mạnh công 

tác tuyên truyền, giáo dục, vận động đoàn viên, người lao động chấp hành nghiêm quy 
định của pháp luật về phòng, chống tác hại của thuốc lá; tích cực tham gia xây dựng 
môi trường làm việc không khói thuốc lá; góp phần bảo vệ sức khỏe người lao động, 
xây dựng quan hệ lao động hài hòa, ổn định, tiến bộ và doanh nghiệp phát triển bền 
vững./.

Nơi nhận:
- Như trên;
- Tổng LĐLĐ Việt Nam (Ban QHLĐ);
- BTT MTTQVN tỉnh (b/c);
- Thường trực LĐLĐ tỉnh (b/c);
- Lưu: VT.

                                                           

TM. BAN THƯỜNG VỤ
PHÓ CHỦ TỊCH THƯỜNG TRỰC

Nguyễn Ngọc Huyền
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